MITTETULUNDUSUHING EESTI TOUGU HOBUSE KASVATAJATE JA

POHIKIRI

1. Uldsitted

ARETAJATE SELTS

1.1. Mittetulundusiihingu (edaspidi ,,selts*) eestikeelne nimi on Mittetulundusiihing EESTI
TOUGU HOBUSE KASVATAJATE JA ARETAJATE SELTS ja on ellu kutsutud
algupérase eesti hobusetdu piisimajdédmiseks. Aastast 2001 on eesti hobune kantud
viljasureva tduna URO FAO maailma ohustatud-siilitatavate tdugude nimekirja.

1.2. Seltsi asukoht on Tihuse Hobuturismi talu, Hellamaa kiila, Muhu vald, Saare maakond

1.3. Seltsi tegevus on mittetulunduslik. Seltsi tegevus hdolmab kogu Eesti Vabariigi
(edaspidi“Eesti*) territooriumi

2. Seltsi asutajate ja lilkmete eesmérk ja tilesanded
2.1. Seltsi litkmete eesmérk on eesti tdugu hobuse kui ohustatud tou:

2.1.1. genofondi séilitamine

2.1.2. aretamine

2.1.3. kasvastamine ja kasvatamise edendamine

2.1.4. eesti tdugu hobuse propageerimine Eestis ja vélismaal

2.1.5. eesti tdugu hobuse kasvatajate esindamine ja kasvatajate huvide kaitsmine
2.2.0ma eesmairgi saavutamiseks votab selts endale eesti tdugu hobuse siilitamise ja aretuse

teenindamisel alljargnevad tilesanded

2.2.1. Seaduse poolt ohustatud tou séilitajale, aretusiithingule ja joudluskontrolli ldbiviijale

pandud kohustuste tditmine:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

K)

eest tdugu hobuste tduraamatu pidamine ja passide viljastamine

eesti tdugu hobuste joudluskontrolli ldbiviimine

eesti tougu hobuste séilitusprogrammi koostamine ja ldbiviimine

eesti tdugu hobuste aretusprogrammi koostamine ja ldbiviimine

eesti tdugu hobuste hindamine ja aretuseks tunnustamine

eesti tdugu hobustele joudluskontrolli teostamine ja aretusvaartuste madramine
eesti tdugu hobuste tdumaterjali levitamise ja kasutamise kontrollimine
eesti tougu hobuste sugutikkude tunnustamine

eesti tdugu hobuse seemendamise korraldamine

muud pdllumajandusloomade aretuse seadusega aretusiihingule pandud
iilesanded

muud aretusega seotud tegevused

Kokkuleppel vastavate organisatsioonide, asutuste, ettevdtete voi isikutega voib selts
nende lilesannete tehnilise teostuse anda iile teistele organisatsioonidele, asutustele,
ettevotetele vOi isikutele.

2.2.2.  Oma liikmete esindamine Eesti poliitilises, majandus- ja kultuurielus, tildsuse

2.2.3.

informeerimine eesti tdugu hobuse vaartustest ja nende populaarsuse tostmine.
Koostdo valitsusasutustega ja valitsusasutuste poolt hallatavate riigiasutustega,
kultuuri- ja spordiorganisatsioonidega ning hobuse sdilitamise, kasvatamise ja
aretusega tegelevate organisatsioonidega.



2.2.4. Hobusekasvatajate ndustamine ja kogemuste omandamise ning teabe vahendamise
organiseerimine

2.2.5. Kaoolituste korraldamine ja informatsiooni levitamine seminaride, kursuste,
ekskursioonide jms kaudu.

2.2.6. Riiklike toetuste ja sponsorannetuste taotlemine.

Liikmeskond. Liikmeks vastuvotmine, likkmelisuse 16petmine ja seltsist viljaarvamine.

3.1. Seltsi litkmeks voib olla iga fiitisiline voi juriidiline isik, kes kasvatab v3i omab eesti tdugu
hobuseid ja tunnustab seltsi pdhikirja.

3.2. Seltsi toetajaliikmeks (hadlediguseta) voib olla mistahes fiiiisiline voi juriidiline isik

3.3. Uute litkmete vastuvotmise otsustab juhatus konsensuse alusel.

3.4.Kui juhatus keeldub taotlejat vastu vitmast on tal digus taotleda vastuvotmist tildkoosoleku
poolt. Ulkoosolekul liikmete vastuvdtmiseks on vajalik kvoorumist 9/10 poolthiilt.
Uldkoosoleku otsus on 18plik.

3.5.1ga liige voib seltsist lahkuda isikliku avalduse alusel 3- kuulise etteiitlemisajaga.
Lahkumisavaldus rahuldatakse peale avalduse esitaja poolt oma vilgnevuste likvideerimist.

3.6. Liikmelisus 16peb litkme surma korral ja juriidilise isiku voi fiilisilisest isikust ettevotja
tegevuse loppemise korral.

3.7.Juhatus voib liitkme seltsist vilja arvata seltsi huvide kahjustamise voi seltsi ees olevate
kohustuste tditmata jatmise korral (milleks voib olla: valeandmete esitamine hobuste kohta,
litkmemaksu v6i muu rahalise kohustuse tditmata jatmine pérast kirjalikku meeldetuletust,
loomakaitse ehk hobuste heaolu pShimotete vastu eksimine voi mdni sarnane tegu.)

3.8. Seltsist viljaarvamisest peab juhatus koos pdhjendusega teatama koheselt kirjalikult.
Viljaarvatud liikmel on 6igus juhatuse otsuse peale edasi kaevata iildkoosolekule, kelle
otsus milleks peab olema kohalolnud liikmete 9/10 héilteenamus on 16plik.

Liikmete Gigused

Koigil seltsi liikmetel on vordsed Gigused osa votta seltsi iiritustest ja tegevusest, saada ja
kasutada kogu seltsi kasutuses olevat informatsiooni hobusekasvatuse ja tdu séilitamise kohta,
esitada oma arvamusi, osa votta lildkoosolekust ja sealtoimuvatest hédletustest, olla valitud
seltsi juhatusse voi muudesse organitesse.

Liikmete kohustused.

Liikmetel on kohustus toetada seltsi eesmérkide saavutamist, mitte kahjustada seltsi huvisid ega
mainet, anda seltsile vajalikku informatsiooni oma hobuste kohta, ndustuda informatsiooni
avalikustamisega. Iga liige on kohustatud maksma liikmemaksu ja oma hobuste registreerimise
vOi touraamatusse kandmisega seotud voi muud seltsi poolt kehtestatud tasud.

Organisatsiooniline struktuur.
Seltsi organid on

6.1. Uldkoosolek

6.2. Juhatus

6.3. Revisjonikomisjon

Uldkoosolek.

7.1. Uhingu kdrgeim juhtorgan on liikmete iildkoosolek. Korraline iildkoosolek peetakse iiks
kord aastas pérast majandusaasta 16ppu

7.2. Uldkoosolekul on seltsi liikmetel hiifledigus ja toetajaliikmetel nduandev sdnavdtudigus

7.3. Uldkoosolek on pidev otsustama kdiki seltsi puudutavaid kiisimusi.



Uldkoosoleku ainupidevusse kuulub:

a) pohikirja muutmine

b) juhatuse valimine

c) juhatuse esimehe valimine

d) juhatuse poolt koostatud seltsi tegevusaruande arutamine ja kinnitamine

e) revisjoniaruande kinnitamine

f) majandusaruande kinnitamine

g) litkmemaksude suuruse kehtestamine

h) eelarve kinnitamine

1) pisiametikohtade arvu ja ametipalkade kinnitamine

j) seltsi tegevuse eesmérkide muutmine

K) seltsi tegevuse 16petamine

7.4.Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on vihemalt 25% liikmetest

7.5.Kutsed koosolekule koos paevakorraga ja koigi kirjalike materjalidega peavad olema
koigile likkmetele vilja saadetud vahemalt 2 nddalat enne koosolekut.

7.6. Uldkoosoleku otsused loetakse vastuvdetuks, kui nende poolt hiiletab 2/3 kohalolijatest,
kui seltsi pohikirja voi Mittetulundusiihingu seadusega ei ole médratud teisiti.

7.7.Seltsi eesmérgi muutmiseks on vajalik 9/10 liitkmete poolthééltest.

8. Juhatus
8.1. Juhatus valitakse iildkoosoleku poolt 3 aastaks
8.2.Juhatus on kolme- kuni viieliikmeline
8.3.Kui juhatuse otsuse vastuvotmisel hddled jagunevad vordselt on juhatuse esimehel kaks
haalt
8.4. Juhatuse tilesandeks on:
a) seltsi tegevuse juhtimine ja korraldamine, seltsi esindamine
b) siilitusprogrammi, aretusprogrammi ja tGuraamatu eeskirjade vastuvotmine ja
muutmine vastavalt iildkoosoleku otsusele
C) {rituste plaani ja juhatuse tooplaani koostamine ja elluviimine
d) tegevusaruande ja finantsaruande koostamine ja esitamine tildkoosolekule
e) eelarve koostamine
f) raamatupidamise korraldamine
g) hindamiskomisjonide maddramine
h) tasuliste teenuste hinnakirja kehtestamine
i) eelarves ettendgemata kulutuste otsustamine
J) palgaliste tootajatega toolepingute sdlmimine ja tootajate poolt todkohustuste tditmise
jalgimine

9. Tegevjuht

9.1. Vdimalusel ja vajaduse korral votab juhatus todle tegevjuhi, kelle tilesanneteks on
a) sdilitusprogrammi véiljatéotamine ja tdiendamine
b) aretusprogrammi véljatéotamine ja tdiendamine
C) tduraamatu pidamine
d) seadustele vastava raamatupidamise ning finantstoimingute tagamine
e) tldkoosolekul kinnitatud eelarve ja tegevusplaani tditmise jalgmine
f) otsese majandustegevuse korraldamine
g) juhatuse otsuste elluviimise tagamine

9.2. Tegevjuht vatab juhatuse koosolekutest osa ettepaneku- ja sonadigusega, kuid tal ei ole
héaéledigust.



10.

11.

12.

13.

14.

Hindamiskomisjonid.

10.1. Juhatus moodustab vastavalt vajadusele {ihe v6i mitu hindamiskomisjoni,kuhu
kaasatakse oma ala spetsialiste

10.2. lga komisjoni liikmed valivad endi hulgast komisjonile esimehe

10.3. Komisjonid koostavad oma t66plaanid ja hindamisjuhised

Revisjonikomisjon.

11.1. Revisjonikomisjon valitakse iildkoosoleku poolt 3-ks aastaks ja kuni kolmeliikmeline

11.2. Revisjonikomisjon peab ldbi viima seltsi majandusaasta tegevuse revideerimise,
koostama selle kohta aruande ning esitama koos ettepanekutega iildkoosolekule.

Seltsi rahastamine.
12.1.  Seltsi rahalised vahendid koosnevad

a) liilkmemaksudest ja teenustasudest. Liikmemaksude ja teenustasude loetelud ning

suurused kinnitab juhatuse ettepanekul iildkoosolek

b) vabariigi valitsuse eraldistest

c) annetustest

d) muudest tuludest
12.2. Selts haldab, kasutab ja kdsutab oma vara vastavuses pohikirja séitetega ja aastaks
kinnitatud tegevusplaanidega. Seltsi vara kasutatakse liksnes seltsi lilkmete poolt tihiselt seatud
eesmérkide saavutamiseks.
12.3.  Oma iilesannete elluviimiseks on seltsil digus sdlmida lepinguid ja kasutada oma
rahalisi vahendeid vastavalt tildkoosoleku poolt kinnitatud eelarvele.

Seltsi 16petamine.

13.1. Seltsi tegevus lopetatakse seaduses ettendhtud korras.

13.2.  Seltsi tegevuse 16petamiseks iildkoosoleku otsuse alusel on vaja 9/10 hédlte enamust.
Seltsi likvideerijateks on juhatuse liikmed kui iildkoosolek ei otsusta teisiti.

13.3. Tegevuse lopetamise korral antakse seltsi vara iile samalaadsete eesméarkidega tihingule,
sihtasutusele, riigile voi kohalikule omavalitsusele.

13.4. Kui seltsi vara ei saa jaotada pohikirjas ette ndhtud alustel, juhindutakse vara jaotamisel
seaduses sétestatust.

Kui kdesolev pohikiri on vastuolus kehtiva seadusandlusega, kohaldatakse pShikiri seadusega.



